POROCILO KOMISIJE ZA KAKOVOST V SOLSKEM LETU 2008/2009

Vzgoja in izobrazevanje je dinamicen proces, poln interakcij med vsemi
udelezenci. Pri tem je zelo pomembno, da poskrbimo za kakovost
izobrazevanja in dela dijakov in uciteljev. V ta namen smo na Soli
spomladi ustanovili Komisijo za kakovost.

Komisijo sestavljajo: 5 predstavnikov zaposlenih Srednje Sole Jesenice, 3
predstavniki delodajalcev (Acroni, vrtci, SploSna bolniSnica Jesenice), 1
predstavnik dijakov in 1 predstavnik starSev. Srednjo Solo Jesenice
zastopajo:

Iris Kucina (predsednik)

Klaudija Ana Sotlar (zapisnikar)

Metka Znidar

Azira Kozjek

Stanko Vidmar

Predstavniki ostalih skupin pa bodo imenovani naknadno.

Komisija se je v Solskem letu 2008/09 sestala dvakrat. Na prvem sestanku
je komisija Svetu Sole predlagala svojo dokoncno sestavo (ki jo je Svet
Sole kasneje tudi potrdil) in se okvirno dogovorila o nacinu delovanja.

Na drugem sestanku pa je komisija sklenila, da bo delo v Solskem letu
2009/10 usmerila v medsebojne odnose med zaposlenimi v Soli, kar naj bi
pozitivno vplivalo tudi na splosno klimo v Soli in s tem posredno tudi na
kakovost vzgojno-izobrazevalnega procesa. Stanje bo komisija ugotovila
na podlagi analize, ki je bila narejena v okviru MUNUS-a 2.

Med zaposlenimi smo tudi izvedli anketo o tem, na kaksSen nacin bi se lotili
problematike in jih ob koncu Solskega leta prosili za konkretne predloge.
Ob zacetku Solskega leta 2009/10 bo komisija te predloge preudila in se
potem odlodila za nadaljnji nacin dela.

Porocilo napisala Iris Kucina.



